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11.
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Podstawy prawne:

Akt zatozycielski Szkoty.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1915) z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 péin.
zm.).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z
2016 r. Nr 119, poz. 1).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placdwkach (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 639).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i
trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r.
poz. 373).



Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
81
Stowniczek
llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawows ,Joy Primary School” w
Warszawie,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty ,,Joy Primary School” w
Warszawie,

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Niepublicznej Szkoty ,Joy
Primary School” w Warszawie,

4) samorzadzie uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Niepublicznej

I”

Szkoty ,,Joy Primary School” w Warszawie,
5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Niepublicznej Szkoty ,,Joy Primary School”
w Warszawie,

I”

6) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ ucznia Niepublicznej Szkoty ,Joy Primary School” w
Warszawie,

7) rodzicach - nalezy przez to rozumiec rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia Niepublicznej
Szkoty ,,Joy Primary School” w Warszawie,

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Totoro sp. z o.0. z siedzibg przy ul.
Akwarelowa 22, 04-542 Warszawa.

9) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Niepublicznej Szkoty ,Joy Primary School” w

Warszawie.
§2

Informacje ogdlne o szkole

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa ,,Joy Primary School” jest placéwka niepubliczng i:

1) prowadzi nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
3) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i

podstawe wychowania przedszkolnego;

4) realizuje ustalone przez ministra wfasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

2. Siedziba szkoty znajduje sie przy ul. Sytej 131A w Warszawie.



3. Organem prowadzacym jest Totoro sp. z o0.0. z siedzibg przy ul. Akwarelowa 22, 04-542
Warszawa.

4, Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
5. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Niepubliczna Szkota Podstawowa ,Joy

Primary School” w Warszawie. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Niepubliczna Szkota

|”

Podstawowa ,,Joy Primary School” w Warszawie”.
6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:
1) piecze¢ urzedowa:

Niepubliczna Szkota ,Joy Primary School” w Warszawie

2) stemple prostokatne:
Niepubliczna Szkota Podstawowa
,Joy Primary School”
ul. Syta 131A,
02-987 Warszawa,
REGON 36675718800000
7. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.
8. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania

o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku ucznidw, potrzeb i
problemdw pojawiajgcych sie w Srodowisku szkolnym.

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich
przygotowanie i realizacja s zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
§3

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-



a)

b)

d)

a)
b)

d)

Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb
srodowiskowych.

Gtéwnym celem Szkoty jest zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego,
emocjonalnego i fizycznego w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopoglgdowej i wyznaniowej.

Pozostate cele to:

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

Szkota rozwija zdolnosci ucznidow i zainteresowania poznawcze, spoteczne, artystyczne i
sportowe.

Szkota ksztattuje potrzebe dbania o wtasne zdrowie, ksztatci umiejetnosci i zachowania
prozdrowotne.

Szkota przygotowuje uczniéw do zycia w wielojezycznym i wielokulturowym spoteczenstwie
zjednoczonej Europy uczac jednoczesnie poszanowania historii, kultury i tradycji wtasnego
narodu.

§4

Szkota realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze.

Realizacja zadan edukacyjnych odbywa sie poprzez:

a) programy nauczania zawierajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego w
wymiarze nie nizszym niz wymiar obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
ramowym planie nauczania szkoty publicznej;

b) organizowanie lekgcji religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami;

c) organizowanie wycieczek przedmiotowych;

d) przygotowanie uczniow do konkurséw, festiwali, spartakiad sportowych;

e) prowadzenie kétek zainteresowan zgodnie z mozliwosciami finansowymi Szkoty;

f) zapewnienie nauki jezyka angielskiego w wymiarze 3-5 godzin tygodniowo przez caty
okres edukacji.

Szkota realizuje zadania wychowawcze zgodnie 2z Programem Wychowawczo-

Profilaktycznym, ktéry na kazdy rok szkolny opracowany zostaje przez Dyrektora i

zatwierdzany przez Rade Pedagogiczna.

Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku i potrzeb S$rodowiskowych

poprzez:

zapewnienie bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢, przerw oraz wycieczek;

uswiadamianie uczniéw w zakresie zasad bezpiecznego zachowania;

reagowanie na dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom

stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;



e) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;

f) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

g) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

h) kontrolowanie wyjs¢ ze szkoty, z wyjatkiem uczniéw posiadajgcych pisemng zgode rodzicéw
na samodzielne wyjscie ze Szkoty po zakonczeniu zajeé edukacyjnych.

§5

1. Celeizasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, zasady formutowania przez
nauczycieli wymagan edukacyjnych, zasady oceniana biezgcego, mozliwosci i tryb poprawy ocen
czgstkowych i sposéb przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych okresla
Wewnatrzszkolny System Oceniania.

2. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,

sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

Rozdziat 3
Organizacja szkoty
§6
Programy nauczania i podreczniki

1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w
podstawie programowej.

2. Program nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe
programowa:

a. uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

b. s3 przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, witasciwego doboru pojeé, nazw, termindéw i sposobu ich
wyjasniania;

c. wrazztresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

3. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje dyrektor.

§7
Szczegotowa organizacja
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole podstawowe] wynosi 8 lat.
2. Ksztatcenie w szkole podstawowej podzielone jest na dwa etapy edukacyjne:

1) | etap edukacyjny obejmuje klasy I-lll szkoty podstawowej- edukacja wczesnoszkolna;



2) Il etap edukacyjny obejmuje klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty.

Poszczegdlne oddziaty tworzone sg w zaleznosci od daty urodzenia, z zachowaniem zasady,
by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze w miesigcach urodzenia.
Szkota organizuje Dni Otwarte do rodzicéw i uczniow.

Zajecia w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom petne bezpieczenstwo. Umozliwiajg
odpoczynek na $wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowej. Swietlica jest czynna w
zaleznosci od potrzeb rodzicow i w kazdym roku szkolnym godziny otwarcia swietlicy ulegajg
zmianom. Godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor.

Podstawowag jednostka organizacyjng jest oddziat szkolny ztozony z ucznidw, uczacych sie w
systemie roku szkolnego wszystkich przedmiotdow, okreslonych w szkolnym planie nauczania.
Liczbe ucznidw w poszczegdlnych klasach ustala Dyrektor w porozumieniu z Organem
Prowadzgcym. W szczegdlnych przypadkach, takich jak: koniecznos¢ powtdrzenia klasy,
przeniesienie do klasy programowo wyzszej itp. Dyrektor moze podjgé decyzje o zwiekszeniu
liczby ucznidéw w klasie.

Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do Szkoty w trakcie roku szkolnego, o ile bedg wolne
miejsca.

Podstawowg formga pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym lub grupowym oraz w grupach projektowych. Dopuszcza sie formowanie grup z
ucznidw z réznych oddziatdw klasowych na wybranych przedmiotach. Zajecia edukacyjne
mogg byé organizowane wedtug innych zasad, moga tez odbywad sie poza szkota.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajed.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich oddziatach odbywajg od poniedziatku do
pigtku.

W Szkole prowadzone sg rdwniez nadobowigzkowe zajecia dydaktyczne w wymiarze i czasie
ustalonym przez Dyrektora po uzyskaniu pozytywnej opinii Organu Prowadzacego.

W Szkole mozna wykorzystywacé Internetowy Dzienniczek Ucznia (IDU, Librus, KidsView).
Etapy ksztatcenia obejmujg klasy I-IIl i IV-VIII Szkoty Podstawowe].

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty, sporzadzony przez Dyrektora do 30-go maja poprzedzajgcego dany
rok szkolny. Arkusz uwzglednia liczbe pracownikow Szkoty, w tym stanowiska kierownicze,
0goblng liczbe zaje¢ edukacyjnych.

Na podstawie zatwierdzonego przez Organ Prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor ustala
tygodniowy plan zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i innych.
Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.

Podziat oddziatéw na grupy lub utworzenie grup miedzy-oddziatowych na zajeciach z jezykéw
obcych, informatyki i wychowania fizycznego ustalajg corocznie dyrektor szkoty na
podstawie obowigzujgcych przepisow.

Dyrektor szkoty powierzajg kazdy oddziat opiece wychowawczej nauczycielowi, zwanemu
wychowawca.

Zaleca sie, aby jeden nauczyciel prowadzi oddziat w catym etapie nauczania.



§8
Swietlica szkolna

W szkole dziata Swietlica przeznaczona dla uczniéw wszystkich klas, ktérzy przebywajg w
szkole poza lekcjami.
Organizacje i czas pracy Swietlicy ustala i zatwierdza dyrektor szkoty.
Szczegdtowe zasady pracy $wietlicy okreéla Regulamin Swietlicy Szkolne;j.
Uczniowie przebywajg w swietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez rodzicéw
(opiekunéw prawnych) deklaracji.
Dla uczniéw przebywajacych w swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza i pomoc w
nauce.
Do zadan nauczyciela swietlicy naleza:

a. udzielanie pomocy w nauce,

b. wspétdziatanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia, pedagogiem szkolnym i

wychowawcg klasy,

c. ksztattowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

d. rozwijanie zainteresowan uczniow.
Nauczyciel $wietlicy zobowigzany jest do:

a. opracowania rocznego programu prac $wietlicy, uwzgledniajgcego program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
b. prowadzenia dziennika zajec i obecnosci uczniow,
c. opracowania regulaminu swietlicy i deklaracji zgtoszenia do $wietlicy.

§9

Opieka nad uczniami w czasie przerw i podczas zajec poza szkota
W czasie przerw i przed lekcjami, w celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw na terenie
obiektu, petnione sg state dyzury nauczycielskie.
Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do podania uczniom regulamindow korzystania z
pomieszczen szkolnych, przepiséw BHP oraz zasad bezpiecznej drogi do i ze szkoty.
Uczniowi, zwolnionemu z zaje¢ dydaktycznych, a przebywajgcemu na terenie placowki, szkota
zapewnia opieke na czas trwania tych zajec.
Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcji wychowania fizycznego, pozostaje pod opieka nauczyciela
prowadzgcego te zajecia.
Podczas zajec poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele odpowiadajg za
bezpieczenstwo wszystkich dzieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ dodatkowych, organizowanych na terenie szkoty
lub poza nig, odpowiada osoba prowadzaca te zajecia. Plan ewakuacji szkoty umieszcza sie w
widocznym miejscu, a drogi ewakuacyjne oznacza sie w sposéb trwaty. Wybrane
pomieszczenia szkoty wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielenia
pierwszej pomocy.
Zasady postepowania pracownikdw szkoty w razie wystgpienia wypadku okreslajg odrebne
przepisy.

Rozdziat 3
Organy szkoty



1.

a)
b)
c)

2.

§10

Organami szkoty s3a:

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna;

samorzad uczniowski.

Kazdy organ dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegdlnosci w zgodzie
z ustawg — Prawo oswiatowe i ustawg o systemie oswiaty.

Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

811
Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty:

kieruje biezgca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz,

jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole,

jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekuncza.

Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Organ Prowadzacy .

W zakresie dyscypliny pracy jednostkg nadrzednga dla Dyrektora jest Organ Prowadzacy.

Dyrektor kieruje catoksztattem dziatania Szkoty, a w szczegdlnosci:

a) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne Szkoty (w tym miedzy innymi plan
pracy, program wychowawczo-profilaktyczny, regulamin Szkoty, regulamin premiowania
nauczycieli);

b) opracowuje zakres obowigzkdw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych Szkoty;

c) sprawuje nadzér pedagogiczny w Szkole zgodnie z odpowiednim rozporzgdzeniem,

d) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli,

e) ustala tryb i terminarz rekrutacji kandydatéw do Szkoty, przyjmuje ucznidéw informujac
jednoczesnie Dyrektorow szkét obwodowych o realizowaniu obowigzku szkolnego w
tutejszej Szkole;

f) wspodtdziata z Samorzgdem Uczniowskim;

g) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i realizuje zadania wynikajace z
przepiséw o ochronie przeciwpozarowej;

h) dba o powierzone przez Organ Prowadzgcy mienie Szkoty,

i) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

j)  wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

k) wykonuje inne zadania wynikajgce z obowigzujgcych przepisow.

Dyrektor informuje Organ Prowadzacy o stanie Szkoty, jej osiggnieciach, trudnosciach i

potrzebach.

Dyrektor realizuje zarzagdzenia i uchwaty Organu Prowadzgcego.

Dyrektor wnioskuje do Organu Prowadzgcego o zmiany w statucie.



8. Dyrektor wnioskuje do Organu Prowadzgcego w sprawie rozwoju bazy materiatowo-
technicznej Szkoty.

9. Dyrektor wydaje decyzje administracyjng o skresleniu ucznia z listy uczniéw zgodnie z
zapisami ustawy kodeks postepowania administracyjnego.

8§12
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W posiedzeniach rady Pedagogicznej moze bra¢ udziat przedstawiciel organu prowadzacego z
gtosem doradczym.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdw, a w przypadku réwnej ilosci gtoséw za i przeciw — gtos decydujgcy nalezy do
dyrektora Szkoty jako przewodniczgcego rady Pedagogicznej.

5. Cztonkowie Rady Pedagogicznej i inne osoby uczestniczgce w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktdre mogtyby naruszyé dobro osobiste ucznidw, ich
rodzicow (opiekundéw prawnych), a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) wybdr programdéw nauczania, podrecznikéw i uzgodnienie sposobow realizacji wybranych
programow;

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

c) zatwierdzenie planu pracy i organizacji Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych przedktadanego przez Dyrektora;

d) wnioskowanie i podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

e) podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole.

f) W porozumieniu z dyrektorem ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty,

7. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.
§13
Samorzad Uczniowski

1. W Szkole moze dziata¢ Samorzad Uczniowski, ktéry tworzy po dwédch przedstawicieli
wszystkich klas.

2. Opieke nad Samorzadem Uczniowskim sprawuje nauczyciel wybrany przez Rade
Pedagogiczna.

3. Samorzad Uczniowski moze przeprowadza¢ rdine inicjatywy zgodne ze Statutem i
regulaminami szkolnymi po uprzednim zatwierdzeniu przez Opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego i Dyrektora.

4. Zasady wybierania i funkcjonowania Samorzgdu Uczniowskiego okresla regulamin jej
dziatalnosci. Regulamin zatwierdza Dyrektor Szkoty.

5. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegélnosci:

a) pobudzanie ucznidow do jak najlepszego spetniania obowigzkow szkolnych;



a)

b)

b) wspétdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;

c) wspotdziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

d) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie ucznidow do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

e) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajagcym trudnosci w szkole, w
Srodowisku réwiesniczym i rodzinnym;

f) zgtaszanie ucznidow do wyrdznien i nagréd, a takze kar;

g) rozwigzywanie konfliktéw kolezenskich.

Rozdziat 4
Zasady rekrutacji i skreslania z listy uczniow

8§14

Rekrutacja
Podstawag przyjecia ucznia do Szkoty jest uzyskanie pozytywnych wynikdw w procesie
rekrutacyjnym.
Dyrektor Szkoty ustala zasady rekrutacji oraz harmonogram procedury kwalifikacyjnej
obowigzujgcy w danym roku szkolnym i podaje je do wiadomosci we wrzes$niu poprzedniego
roku szkolnego.
Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.
Liczba miejsc w Szkole jest ograniczona.
Ksztatcenie ucznia w Szkole nastepuje na podstawie podpisanej umowy z Rodzicami

§15
Rozwigzanie umowy i skreslenie z listy

Szkota moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadkach przewidzianych w
Statucie oraz w razie:
razgcego nieprzestrzegania przez Rodzicéw i Ucznia obowigzkdw wynikajacych z umowy,
Statutu Szkoty, Regulaminu Szkoty,
zachowywania sie przez Ucznia w sposob zagrazajacy zdrowiu i zyciu osob trzecich w Szkole,
zalegania przez Rodzicow z zaptatg na rzecz Szkoty dwdch rat miesiecznych i nie
uregulowania tych naleznosci w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Szkote w
pisemnym wezwaniu do zapfaty.
Rodzice mogg rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w razie:

a) razacego nieprzestrzegania przez Szkote obowigzkédw wynikajgcych z umowy, Statutu

Szkoty, Regulaminu Szkoty,

b) nieuzasadnionego i nieuzgodnionego wczesniej z opiekunami prawnymi Ucznia
podwyzszenia przez Szkote optat i kosztdw ujetych w tresci niniejszej umowy.
Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy winno mie¢ pod rygorem niewaznosci forme pisemng i

wskazywac przyczyne rozwigzania umowe.
Odpowiedzialno$¢ finansowg stron za niewykonanie przyjetych na siebie zobowigzan
reguluje umowa z Rodzicami.



W ramach trybu postepowania w przypadku skreslenia z listy ucznidw, Dyrektor wykonuje
uchwaty Rady w sprawie skreslenia z listy ucznidw poprzez wydanie decyzji administracyjnej,
ktdrg dorecza rodzicom lub opiekunom prawnym osobiscie lub poprzez wystanie listu
poleconego za potwierdzeniem odbioru.

Rodzicom przystuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora do Kuratorium Oswiaty
zgodnie z przepisami kodeksu postepowania administracyjnego.

Rozdziat 5
Uczniowie

8§16

Do szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci w wieku obowigzku szkolnego,
rozpoczynajgcego sie w wieku 7 lat.

Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w
danym roku kalendarzowym koniczy 6 lat i korzystato z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej,
albo posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe]j wydang przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.

§17

Na wniosek rodzicéw, dyrektor szkoty do ktdrej zostato przyjete dziecko, moze zezwolié, w
drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg na podstawie
odrebnych przepisow.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowe;j
obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

§18

Uczen ma prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole, ktére zapewniajg bezpieczerstwo i
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

poszanowania swej godnosci, przekonan i wiasnosci;

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w
nauce;

korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu i sSrodkéw dydaktycznych, podczas zajec lekcyjnych;



i) otrzymywania pomocy w przypadku trudnosci, jak i checi ugruntowania i poszerzenia swoich
wiadomosci i rozwoju zainteresowan.

§19

Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:
a) zasad kultury wspodtzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw,
b) szanowac i ochrania¢ przekonania oraz wtasnos¢ innych osdb,
c) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,
d) dbad o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw,
e) dbac o dobro, tad i porzadek,
f) bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z nieobecnosci,
g) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia,
h) godnie reprezentowac swojg szkofte.
Uczniowie nie mogg bez opieki nauczyciela opuszczac terenu szkoty w czasie zajeé lekcyjnych i
podczas przerw.
Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemna lub osobistg prosbe rodzica.

§20

Kazdy uczen posiada stroj uroczysty, ktédry ma obowigzek nosi¢ w czasie:
a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
b) grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,
c) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy, rada
pedagogiczna lub samorzad szkolny.
Ubidr codzienny ucznia ma by¢ schludny i dostosowany do okolicznosci:
a) zabronione jest propagowanie strojem (np. napisy) zachowan negatywnych (np. palenia,
picia alkoholu, szerzenia nienawisci),
b) stréj szkolny powinien zastania¢ bielizne, brzuch i ramiona,
c) na terenie budynku szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie, ktdre nie zagraza jego
bezpieczenstwu i zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy),
d) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki,
e) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

§21

1. Wszelkie dziatania wychowawcze i profilaktyczne stosowane w szkole maja mie¢ wymiar
wspierajgcy rozwdj uczniow.

2. Zachowanie uczniéw podlega ocenie zgodnie z zasadami i kryteriami zapisanymi w
Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

3. W przypadku ztamania zasad panujacych w szkole, uczen ponosi konsekwencje, ktdre sg
ustalane przez grono pedagogiczne, w porozumieniu z rodzicami i uczniem.

4. Katalog kar:

a) wpisanie uwagi do dziennika elektronicznego,

b) rozmowa dyscyplinujaca,

c) pisemne upomnienie wychowawcy z zagrozeniem obnizenia oceny zachowania do



nieodpowiedniej,

nagana dyrektora z zagrozeniem skreslenia z listy ucznidw w przypadku nastepnego
wykroczenia.

O kazdym dziataniu wychowawczym wychowawca niezwtocznie informuje rodzicéw ucznia.
Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotac sie od zastosowanych kar w ciggu dwdch tygodni
do organu wyzszego stopnia, niz ten ktdry podjat decyzje. W przypadku kary zastosowanej
przez nauczyciela lub wychowawce organem tym jest dyrektor, a w razie kary zastosowanej
przez dyrektora- organ prowadzacy.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§22

Nauczyciel wypetnia obowigzki o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, opiekuniczym.

Jest rowniez odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw na zasadach

ogolnych.

Nauczyciel zobowigzany jest do:

prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczennstwo ucznidw,

dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwego traktowania,

udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy.

Nauczyciel zobowigzany jest dostosowac formy swojej pracy do wieku uczniéw, ich potrzeb

oraz warunkéw srodowiskowych.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, aw

szczegoblnosci:

a) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie dziatan zespotowych,

c) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow.

Wychowawca wspétpracuje z rodzicami uczniéw w celu:

poznania ich i ustalania potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ich dzieci,

informowania o postepach dzieci w nauce i zachowaniu,

wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

wiaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.

Kontakt o ktérym mowa w ust.5 moze miec charakter:

zebran z rodzicami wg planu pracy szkoty,

zebran organizowanych w miare potrzeb,

indywidualnych spotkan,

kontaktu za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§23



1. Nauczyciele oraz pozostate osoby sg zatrudniane w szkole zgodnie zapisami ustawy
Kodeksem Pracy lub na podstawie umowy cywilnoprawnej, zgodnie z zapisami ustawy
Kodeks Cywilny.

2. Wynagrodzenie nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty okresla zawarta umowa o
prace lub umowa cywilnoprawna.

§24

1. Podstawowymi zadaniami pracownikéw administracji i obstugi jest:

a) dbatosc o sprawne dziatanie placéwki, utrzymanie tadu i czystosci w budynku i otoczeniu
szkoty,

b) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw,

c) wspotpraca z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci,

d) dbatos¢ o mienie szkoty;

e) rzetelne wykonywanie wszystkich zadan zawartych w szczegétowym zakresie obowigzkéw

f) okreslonym przez dyrektora szkoty oraz innych zadan, jesli zostaty zlecone przez dyrektora i
sg zwigzane z prawidtowg pracg szkoty.

§25
Pracownicy Szkoty majg prawo do:

a) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy,

b) podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

c) terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,

d) zaspokajania w miare posiadanych srodkéw potrzeb socjalnych,
e) obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikéw pracy.

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
Wewnatrzszkolne zasady oceniania Joy Primary School
§ 26

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw zgodne z Ustawg z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty z pdzniejszymi zmianami oraz wtasciwym rozporzadzeniem okreslajgcym
zasady oceniania i klasyfikowania.

§27
Cele i zakres oceniania

1. Wewnetrzne zasady oceniania zwane dalej WZO regulujg zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianéw w Joy Primary School
2. Zasady przeprowadzania zewnetrznych sprawdziandw i egzamindéw regulujg odrebne

przepisy.



a)

b)

d)
e)

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.
Ocenianie, jako integralna czes¢ procesu ksztatcenia, spetnia funkcje klasyfikacyjng i
diagnostyczna.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢,

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia umozliwienie nauczycielom
doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny sg wystawiane systematycznie, zgodnie z
wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania.

Ocenianie odbywa sie zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci ocenianego.

§28

Elementy oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania,

c) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takie S$rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

d) przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkow i trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o
poszczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§29
Procedura informowania uczniéw i rodzicow

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:



a)

b)

a)

b)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw warunkach i trybie otrzymywania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicéw o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje o postepach ucznia w nauce sg przekazywane rodzicom na biezgco w formie
ustnej podczas konsultacji z nauczycielami w klasach 1-3 i w formie wpisow w dzienniku
elektronicznym w klasach 4-8 . Rodzic moze porozmawia¢ o ocenach ucznia podczas
indywidualnych spotkan, dni otwartych i zebrani. Rodzice uczniéw klas 4-8 majg obowigzek na
biezgco sprawdza¢ wpisy w dzienniku elektronicznym.
Najpdiniej 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na
godzinie wychowawczej i na zebraniu z rodzicami lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego, wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotédw oraz o
przewidywanej ocenie zachowania.
W przypadku przewidywanej oceny nieodpowiedniej lub nagannej zachowania lub/i oceny
niedostatecznej z jednego lub kilku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, rodzic poswiadcza te
informacje podpisem, a w razie nieobecnosci rodzica na zebraniu, informacja o
przewidywanej ocenie niedostatecznej przesytana jest listem poleconym na adres
zamieszkania ucznia.

§30

Jawnos¢ oceniania

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

§31
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,
nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-



d)

e)

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie opinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w podpunktach 1) — 3), ktéry jest
objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczyciela i specjalistéw,

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wychowania fizycznego — na
podstawie opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki pod
uwage brane sg przede wszystkim: aktywnos¢, stopied zaangazowania i wysitek ucznia
wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatycznych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w pkt. 3 i 4, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§32
Zasady oceniania w klasach I —1lI

Na poziomie | etapu edukacyjnego dydaktyczna ocena srédroczna i roczna, jak réwniez ocena
zachowania jest oceng opisowa.

Ocenianie biezace jest réwniez opisowe i polega na opatrzeniu krotkim komentarzem prac
pisemnych, prac plastycznych i innych form sprawdzania umiejetnosci i wiadomosci ucznia.
Opis postepédw w nauce obejmuje osiggniecia ucznia w zakresie edukacji polonistycznej,
spotecznej, matematycznej, przyrodniczej, jezykowej, muzycznej, plastycznej i ruchowe;j.
Ocena roczna klasyfikacyjna z religii/etyki jest wystawiana w skali 1 — 6.

Ocena opisowa zawiera w sobie opis sposobu pracy i osiggnie¢ ucznia.

Wystawiajgc ocene opisowag, nauczyciel bierze pod uwage:

zaangazowanie i wtozony w prace wysitek,

stopien opanowania materiatu,

dobér form i metod w poszukiwaniu rozwigzania problemu,

umiejetnos¢ stawiania pytan i formutowania problemdw.

Ocena opisowa omawia, a nie klasyfikuje poziom i poprawnos¢ wykonywanej pracy, znosi
porownywanie i selekcje ucznia, ksztatci postawe otwartg, twodrczg, samodzielng i
odpowiedzialna.

Ocenianie biezace:



a)

b)

c)

d)

10.

wykonane zadania na lekcji, zaangazowanie w prace, przygotowanie do zajeé uczen okresla
wspodlnie z nauczycielem. Okreslajg co udato sie zrobi¢ i nad czym ewentualnie nalezy
popracowac i co nalezy poprawic.

brak wykonania zadania ustnego lub pisemnego podczas lekcji moze byé odnotowane w
formie ,bz” (brak zadania) i przekazane do wiadomosci rodzicom w formie notatki lub ustnie
podczas spotkania,

brak podrecznika, ¢wiczen, zeszytu lub pracy domowej moze by¢ odnotowane w formie ,,np”
(nieprzygotowanie) i przekazane do wiadomosci rodzicom w formie notatki lub ustnie
podczas spotkania,

praca ucznia w formie uzupetnionych kart pracy, ¢wiczenia pisemne oraz prace klasowe
podlegajg ocenie opisowej, ktdra polega na krétkim komentarzu okreslajgcym stopien i
poziom opanowanych umiejetnosci.

W odniesieniu do rodzica ocena opisowa umozliwia doktadniejsze poznanie sposobu
funkcjonowania dziecka w szkole i w klasie, informuje o rozwoju i konkretnych
umiejetnosciach dziecka oraz o wymaganiach programowych. Wskazuje kierunek
ewentualnej dodatkowej pracy z dzieckiem.

§33
Zasady oceniania osiggnieé edukacyjnych w kl. IV-VIII

Na ocene osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad,
Swiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiggniecia szkolne.

Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomosci oraz umiejetnosci uczniow w zakresie tresci
nauczania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem postepéw
ucznia.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze odbywaé sie na podstawie pisemnych
prac uczniowskich, testdw, sprawdziandw, odpowiedzi ustnych, prac twdrczych, projektow,
¢wiczen praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia oraz
innych form wynikajgcych ze specyfiki poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych.

Stosuje sie formy ustne: odpowiedzi, wypowiedzi w klasie (aktywnos$¢ na lekcji),
prezentacje, recytacje, sprawdziany techniki czytania i czytania ze zrozumieniem i formy
pisemne: prace klasowe, sprawdziany, kartkéwki, dyktanda, testy, zadania domowe, referaty,
projekty, testy kompetencji.

Pisemna praca klasowa oraz sprawdzian muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowane w dzienniku. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone w
danej klasie nie wiecej niz trzy prace klasowe/sprawdziany.

Dziennie moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa/sprawdzian.

Gdy zapowiedziana praca klasowa lub sprawdzian nie mogty odby¢ sie w wyznaczonym
terminie z powodu nieobecnosci nauczyciela, wéwczas nauczyciel wraz z uczniami ustala
nowy termin dogodny dla uczniow.

Kartkdwki mogg by¢ przeprowadzone bez uprzedzenia.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzic¢ i wprowadzi¢ do dzienniczka informacje o ocenach prace
klasowe/sprawdziany w ciggu dwdch tygodni.

Prace pisemne sg przechowywane do konca kazdego roku szkolnego i udostepniane
rodzicom do wgladu.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Uczen ma prawo do poprawy z kazdej pisemnej pracy klasowej i sprawdzianu w terminie do
dwdch tygodni od daty otrzymania sprawdzonej pracy. Obydwie oceny sg wstawiane do
dziennika i brane pod uwage przy wystawianiu oceny klasyfikacyjne;j.

Jezeli uczen nie uczestniczy w pracy klasowej/sprawdzianie pisemnym z powodu choroby
(nieobecno$¢ usprawiedliwiona) jest zobowigzany do napisania pracy klasowej/sprawdzianu
w ciggu dwdch tygodni po ustaniu choroby. Przystuguje mu réwniez prawo do poprawy pracy
klasowej/sprawdzianu.

Indywidualne poprawy prac klasowych/sprawdziandw badz pisanie zalegtej pracy
klasowej/sprawdzianu odbywa sie w godzinach konsultacji przedmiotowych w wyznaczonej
Sali.

Szczegétowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sg zawarte w
opracowanych przez nauczycieli i udostepnionych uczniom i rodzicom Przedmiotowych
Zasadach Oceniania (PZO).

Rodzic zobowigzany jest regularnie usprawiedliwia¢ wszystkie nieobecnosci ucznia (w formie
pisemnej).

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ informatycznych
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza.

Z powodu chwilowej niedyspozycji lub innych zdarzen losowych uczen, na prosbe jego
rodzicdw, moze by¢ zwolniony z pojedynczych zaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje w tej
sprawie podejmuje nauczyciel wychowania fizycznego prowadzacy zajecia. Zwolniony z zajeé
uczen ma obowigzek przebywania na tych zajeciach pod opieka nauczyciela.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Uczniowie kl. IV-VI szkoty podstawowej, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali srednig
ocen z zaje¢ edukacyjnych 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania otrzymuja
promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad-wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Oceny Srédroczne i roczne ustala sie w stopniach wg. nastepujacej skali:

StopienOznaczenie cyfrowe  Skrot literowy

Celujacy 6 Cel
Bardzo dobry 5 Bdb
Dobry 4 Db
Dostateczny 3 Dst
Dopuszczajacy 2 Dop
Niedostateczny 1 Ndst.
22. Pozytywne oceny klasyfikacyjne to: stopien celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny i

dopuszczajgcy, a negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena niedostateczna.



23. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen biezacych i klasyfikacyjnych, jakie winni spetniac

uczniowie na stopien:

1)

celujacy:

a) petne opanowanie materiatu objetego programem nauczania w danej klasie
(warunek konieczny),

b) umiejetnosc taczenia wiedzy z réznych dyscyplin w spdjng catosé,

c) zgodne z aktualnym stanem wiedzy rozumienie pojec¢ i zwigzkdédw oraz samodzielne i
nietypowe rozwigzywanie probleméw i wyjasnienie zjawisk, samodzielne i sprawne
postugiwanie sie wiedzg i umiejetnosciami w teorii oraz w praktyce, proponowanie
wtasnych i oryginalnych rozwigzan,

d) stosowanie poprawnego jezyka i stylu, swoboda wypowiedzi w mowie i pismie,
wysoki stopien precyzji wypowiedzi, stosowanie terminéw naukowych z danej
dziedziny wiedzy.

bardzo dobry:

petne opanowanie materiatu objetego programem nauczania w danej klasie, umiejetnos¢

taczenia wiedzy z réznych dyscyplin w spdjng catosé,

poprawne rozumienie pojec i zwigzkdw oraz samodzielne rozwigzywanie problemoéw i

wyjasnianie zjawisk,

umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce w nowych sytuacjach,

samodzielne korzystanie z réznych Zzrédet informacji,

stosowanie poprawnego jezyka i stylu, postugiwanie sie terminologig charakterystyczng

dla poszczegdlnych dziedzin wiedzy: wypowiedzi spdjne i precyzyjne,

stosowanie termindw naukowych z danej dziedziny wiedzy.

dobry:

wystarczajagce opanowanie materiatu programowego, umiejetno$¢ tgczenia wiedzy z

réznych dyscyplin w spdjng catosé,

poprawne rozumienie pojec i zwigzkdw oraz wyjasnienie zjawisk,

stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych, rozwigzywanie

problemdw w sposdb przekazany przez nauczyciela,

poprawnos¢ jezykowa, drobne usterki stylistyczne,

znajomosc terminologii z danej dziedziny wiedzy.

dostateczny:

opanowanie wiadomosci i umiejetnosci w podstawowym zakresie ujetych w programie,

w tym umiejetnosci logicznego ich tgczenia,

poprawne rozumienie podstawowych poje¢ oraz wyjasnienie wazniejszych zjawisk,

stosowanie przy pomocy nauczyciela wiadomosci i umiejetnosci teoretycznych i

praktycznych w sytuacjach typowych, czesto powtarzajgcych sie,

niewielkie i nieliczne btedy jezykowe i stylistyczne; jezyk zblizony do potocznego, mata

spoéjnos¢ wypowiedzi,

stosownie podstawowych termindw.

dopuszczajacy:

niepetna znajomos$¢ podstawowego materiatu programowego; wiadomosci Iuzno

powigzane,

rozumienie podstawowych poje¢, wyjasnienie z pomocg nauczyciela zjawisk czesto

wystepujacych z zyciu codziennym,



c) stosownie typowych, czesto powtarzanych wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan o niewielkim stopniu trudnosci,

d) liczne btedy jezykowe i stylistyczne,

e) trudnosci w stosowaniu termindow.

6) Niedostateczny

a) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry: nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
na poziomie wymagan koniecznych zawartych w programie nauczania oraz nie jest w
stanie rozwigzac (wykonac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

24. Przy ustalaniu oceny w klasyfikacji srédrocznej dopuszcza sie stosowanie znaku ,+”
(podwyzszajgcego ocene) lub , — , (obnizajgcego ocene), z wytgczeniem oceny celujacej i
oceny niedostatecznej.

25. Formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, testy) mogg by¢ oceniane za
pomocg punktéw przeliczanych na procenty, a nastepnie na oceny wg. nastepujacych
progdéw procentowych:

Prég procentowy Ocena

0-47% niedostateczny

48%-60% dopuszczajacy
61%-75% dostateczny
76%-89% dobry

90%-100% bardzo dobry
od 95% + zad. Dodatkowe celujacy
26. Zachowanie ucznia ocenia sie wedtug nastepujacej skali:
Stopien Skrot
Wzorowe Wz

Bardzo dobre Bdb

Dobre Db

Poprawne Pop
Nieodpowiednie Ndp
Naganne Nag

§34
Zasady oceniania zachowania ucznia

1. Ocena zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym: spetnianie
obowigzkéw szkolnych, kulture osobistg, zaangazowanie w prace na rzecz klasy, szkoty,



Srodowiska oraz respektowanie zasad wspétiycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych (m. in. postawa wobec kolegdw, nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych).

2. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii innych nauczycieli i
pracownikéw szkoty. Wychowawca moze wzig¢ pod uwage elementy samooceny ucznia i
dyskusje na temat zachowania i postaw przeprowadzong w catej klasie, na godzinie
wychowawczej.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

4. 0Ogdlne kryteria oceny zachowania uczniéw:

a) okazywanie szacunku innym osobom,

b) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

c) punktualnosg,

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych osob,

e) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

f) dbatos¢ o honor szkoty,

g) dbatosc o piekno mowy ojczyste;j,

h) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej.

5. Skala ocen, szczegdtowe kryteria oceniania zachowania uczniow:

1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry:

a) wyrdznia sie wysokga kulturg osobistg,

b) traktuje ucznidw i pracownikéw szkoty z szacunkiem,

c) dba o piekno mowy ojczystej,

d) jest kolezenski, chetnie stuzy pomoca innym,

e) bardzo dobrze wspétpracuje w grupie,

f) postepuje zgodnie z Regulaminem Szkoty oraz przyjetymi w szkole kontraktami,

g) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéow szkolnych,

h) cechuje sie rzetelnoscig, odpowiedzialnoscig, sumiennoscig i systematycznoscia,

i) jego postawa na lekcjach i przerwach jest przyktadem dla innych, wszystkie jego nieobecnosci
na zajecia sg regularnie usprawiedliwiane przez rodzicéw (prawnych opiekundw),

j) dba o porzadek wokét siebie, szanujgc mienie wtasne i innych,

k) wykazuje dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

I) czynnie przeciwstawia sie przejawom przemocy, agresji czy wulgarnosci,

m) nie ulega natogom,

n) jest tworczy, inspiruje i organizuje pozadane dziatania w swym $rodowisku,

0) bierze udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty,

p) bierze udziat w projektach edukacyjnych, konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

2) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:

a) jest kulturalny i z szacunkiem odnosi sie do kolegdéw i dorostych,

b) jest kolezenski, chetnie stuzy pomocg innym,

¢) nie stosuje wulgaryzméw,

d) bardzo dobrze pracuje w grupie,

e) postepuje zgodnie z Regulaminem Szkoty oraz przyjetymi w szkole kontraktami,



f)
g)
h)
i)
i)
k)

f)
g)

h)
i)

k)

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych,
systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,
jego zachowanie na lekcjach i przerwach nie budzi zastrzezen nauczycieli,
wszystkie jego nieobecnosci na zajecia sg regularnie usprawiedliwiane przez rodzicow,
dba o porzadek wokét siebie, szanujac mienie wtasne i innych,
wykazuje dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
nie wykazuje zachowan agresywnych i nie stosuje przemocy (psychicznej, fizycznej,
cyberprzemocy), przeciwstawia sie ich przejawom,
nie ulega natogom,
bierze udziat w projektach edukacyjnych oraz w pracach na rzecz klasy i szkoty.
3) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry:
jest kulturalny i z szacunkiem odnosi sie do kolegdéw i dorostych,
jest kolezenski,
nie stosuje wulgaryzmow,
wspotpracuje w grupie,
postepuje zgodnie z Regulaminem Porzagdkowym Szkoty oraz przyjetymi w szkole
procedurami,
dobrze wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych (sporadycznie jest nieprzygotowany do zajec),
sporadycznie otrzymuje uwagi od nauczycieli dotyczace niewtasciwego zachowania na
lekcjach i przerwach,
na zwrdcong uwage reaguje wiasciwie, umie przeprosi¢, stara sie naprawi¢ ewentualne
szkody,
wszystkie jego ewentualne nieobecnosci na zajecia sg regularnie usprawiedliwiane przez
rodzicow,
zazwyczaj dba o porzadek wokdt siebie, szanujgc mienie wtasne i innyc
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb: zazwyczaj nie wykazuje zachowan
agresywnych i nie stosuje przemocy (psychicznej, fizycznej, cyberprzemocy),
nie ulega natogom,
realizuje powierzone mu zadania na rzecz klasy i szkoty.
4) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
jego kultura osobista czesto budzi zastrzezenia,
nieuprzejmie odzywa sie do kolegéw lub dorostych,
wulgarnie komentuje zachowania innych,
niechetnie pracuje w grupie,
stara sie postepowac zgodnie z przyjetymi w szkole procedurami, ale pracuje
niesystematycznie,
dos¢ czesto nie odrabia prac domowych,
czesto przeszkadza na lekcjach (np. wypowiada sie bez podniesienia reki, rozmawia z
kolegami, zaczepia innych uczniéw, nie od razu stosuje sie do polecen nauczyciela),
krzyczy i biega po korytarzach oraz schodach podczas przerw,
nie sprzata po sobie, nie szanuje mienia innych,
wszystkie jego ewentualne nieobecnosci na zajecia sg usprawiedliwiane przez rodzicow,
stara sie dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,



zazwyczaj nie stosuje przemocy (psychicznej, fizycznej, cyberprzemocy), wobec przypadkow

zastrzezen co do jego postawy i zachowan, uczen umie krytycznie je ocenié, przeanalizowaé,

dazyé do poprawy,

sporadycznie wywotuje konflikty w sytuacji wzburzenia emocjonalnego,

nie ulega natogom,

wobec przypadkéw zastrzezen co do jego postawy i zachowan, uczen umie krytycznie je

oceni¢, przeanalizowag,

jego postawa charakteryzuje sie biernoscig, nie angazuje sie w sprawy klasy i szkoty.
5) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

jego kultura osobista budzi zastrzezenia:

jest arogancki w stosunku do kolegéw i 0séb dorostych,

uzywa wulgarnego, obrazliwego jezyka,

dezorganizuje prace w grupach,

nie przestrzega Regulaminu Porzgdkowego Szkoty oraz procedur szkolnych:

wykazuje lekcewazgcy stosunek do obowigzkdéw szkolnych,

bardzo czesto przeszkadza w prowadzeniu lekgji,

bardzo czesto nie jest przygotowany do lekgc;ji,

nagminnie nie odrabia prac domowych,

Sciaga,

nie dba o porzadek wokéf siebie,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych:

prowokuje konflikty,

stosuje przemoc (psychiczng, fizyczng, cyberprzestrzen) wobec kolegéw,

przywtaszcza cudzg wtasnosé,

ma negatywny wptyw na innych uczniéw,

ewentualna poprawa wynikajgca z interwencji nauczycieli, wychowawcy, psychologa i

rodzicow przynosi krétkotrwate efekty.

nie jest zainteresowany wtasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw w nauce.
6) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

szydzi z zasad nalezytego zachowania sie:

narusza godnos¢ osobisty i cielesng innych,

zachowuje sie agresywnie i wulgarnie w stosunku do nauczycieli, uczniéw i innych osdb,

celowo tamie zasady Regulaminu Porzgdkowego Szkoty,

popetnia wykroczenia dyscyplinarne w szkole i poza nig,

Swiadomie stwarza zagrozenie dla siebie i innych,

niszczy mienie szkolne i Srodowiskowe,

przywtaszcza cudzg wtasnosé,

ulega natogom i namawia do nich innych,

przynosi do szkoty papierosy, alkohol, narkotyki,

lekcewazy lub nie reaguje na zwracane uwagi, a wszelkie podjete przez szkote srodki zaradcze

nie przynoszg oczekiwanych rezultatow,

wchodzi w konflikt z prawem,

zupetnie uchyla sie od prac na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska.

Czeste spdznienia ucznia (powyzej 10 w semestrze) decydujg o obnizeniu oceny zachowania

o jedng ocene.



10.

Duza liczba spdinienn (powyzej 10 w semestrze) nie moze by¢ wytacznym kryterium do
wystawienia oceny nieodpowiedniej zachowania.

Ocena nieodpowiednia lub naganna zachowania wymaga pisemnego uzasadnienia
wychowawcy klasy danego ucznia zatwierdzonego przez catg rade pedagogiczng.
Uzasadnienie zostaje dotgczone do protokotu klasyfikacyjnego z posiedzenia rady
pedagogicznej.

§35
Klasyfikowanie uczniow

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Rok szkolny sktada sie z dwdch semestréw. Pierwszy semestr koriczy sie 31 stycznia kazdego
roku kalendarzowego.

Klasyfikowanie srédroczne ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.
Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a
ocene zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli i pracownikéw
szkoty, oraz moze zasiegng¢ opinii uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia. W przypadku
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez kilku nauczycieli, ocena jest ustalana wspdlnie.

Ocena klasyfikacyjna roczna ustalona zgodnie z postanowieniami Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu sprawdzajgcego lub w przypadku
oceny niedostatecznej — egzaminu poprawkowego.

Najpdziniej 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na
godzinie wychowawczej i na zebraniu z rodzicami lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw oraz o
przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku
elektronicznym.

Rodzic, w obecnosci wychowawcy, poswiadcza podpisem odebranie informacji o
przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej zachowania lub/i ocenie
niedostatecznej z jednego lub kilku obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, informacja ta przesytana jest mailem na
obojga adres rodzicow.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej rada pedagogiczna stwierdzi, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, wychowawca wraz z rodzicami i psychologiem szkolnym podejmg kroki w celu
zdiagnozowania sytuacji i w celu znalezienia najlepszego rozwigzania tej sytuacji.



§36

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

a)

b)

edukacyjnych

Uczen i jego rodzice maja prawo wnioskowac (na pismie) o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, jezeli spetnione sg nastepujgce
warunki:

uczen zaliczyt wszystkie prace klasowe i sprawdziany w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie,

$rednia ocen czgstkowych z danych zaje¢ edukacyjnych wynosi co najmnie;j :

1,0 na ocene dopuszczajacy,

2,0 na ocene dostateczng,

3,0 na ocene dobry,

4,0 na ocene bardzo dobra.

Przewidywana ocena (z wyjatkiem oceny bardzo dobrej) moze by¢ poprawiona tylko o jeden
stopien.

Warunki uzyskania oceny celujacej regulujg Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Whiosek o umozliwienie poprawy przewidywanej oceny rocznej sktada uczen/rodzic w
sekretariacie szkoty w terminie 3 dni od daty otrzymania informacji o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej.

Poprawa oceny moze miec¢ forme pracy pisemnej.

Nauczyciel wyznacza uczniowi termin i zakres sprawdzianu.

W przypadku wychowania fizycznego sprawdzian ma forme przede wszystkim zadan
praktycznych.

Aby przewidywana ocena z zaje¢ edukacyjnych zostata podwyzszona, uczed musi uzyskac ze
sprawdzianu ocene, o ktdrg sie ubiega lub wyzsza.

§ 37
Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

Uczen i jego rodzice majg prawo wnioskowaé (na piSmie) o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o
przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

We whniosku skierowanym do wychowawcy uczen lub jego rodzice uzasadniajg podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny.

Uczen, ktéry w danym roku szkolnym razgco ztamat zapisy statutu szkoty nie moze ubiegac
sie 0 ocene wyzszg hiz poprawna.

Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku spetnienia warunkow:
zaistnienia nowych okoliczno$ci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia, pracach
wykonanych na rzecz spotecznosci szkolnej,

pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi sie procedure dotyczgcg podwyzszenia
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 5
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.



10.

11.

12.

6. Procedure przeprowadza wychowawca wraz z psychologiem szkolnym i sporzadza protokot
zawierajacy:

a) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie,

b) termin postepowania,

c) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowania ucznia,

d) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem,

e) uzyskang ocene.

7. Po zakohczeniu postepowania wychowawca zobowigzany jest do przekazania uczniowi i jego
rodzicom informacji pisemnej o uzyskanej ocenie zachowania z uzasadnieniem.

§38
Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalania oceny klasyfikacyjnej z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych.

Uczen nieklasyfikowany z jednego Ilub kilku przedmiotéw z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac z nich egzaminy klasyfikacyjne.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej i a prosbe
jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Whniosek o przeprowadzenie egzaminu skfada uczen lub jego rodzice najpdzniej na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Decyzje o dopuszczeniu ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje rada pedagogiczna.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rédwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg. W tym
wypadku egzamin nie obejmuje nastepujgcych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala sie rdwniez oceny zachowania.

Klasyfikacyjny egzamin semestralny obejmuje wytacznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danego
semestru, egzamin roczny jest sprawdzeniem tresci realizowanych w trakcie catego roku
szkolnego.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem pkt. 9.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajeé technicznych i informatycznych oraz wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami po
zfozeniu stosownej prosby. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawczych.

Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut i jest zalezny od specyfiki zaje¢ edukacyjnych i
poziomu ksztatcenia. Czas trwania egzaminu ustala przewodniczacy komisji.

Egzamin klasyfikacyjny, ktory zdaje uczen o ktérym mowa w pkt. 2 i 3 oraz uczen realizujacy na
podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjnej jako cztonek komisji.



13.

14.
15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza

komisja, w ktérej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel albo  nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych jest przeprowadzany ten egzamin. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami
ucznia liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego
dnia.

W czasie egzaminu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatora rodzice zdajgcego ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokédt zawierajacy nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska nauczycieli
wchodzacych w sktad komisji; termin egzaminu klasyfikacyjnego; imie i nazwisko ucznia; zadania
egzaminacyjne i ustalong ocene klasyfikacyjng, ktdry jest przechowywany w dokumentacji
szkolnej jako zatgcznik do arkusza ocen. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta
informacje o odpowiedziach ustnych.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

jest ostateczna z zastrzezeniem przypadku stwierdzenia, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty postepuje zgodnie z

procedura okreslong rozporzgdzeniu dotyczgcym klasyfikowania i promowania.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn nie mégt przystapi¢ do egzaminu w wyznaczonym

terminie i zostato to zgtoszone w ciggu 2 dni moze przystgpi¢ do niego w najblizszym terminie

okreslonym przez przewodniczgcego komisji w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego zatwierdza rada pedagogiczna.

§39
Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1. Poczawszy od kl. IV szkoty podstawowej uczen, ktédry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych i informatycznych oraz
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie, po ztozeniu przez ucznia lub jego rodzicow
stosownej prosby, w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

5. Prosba do dyrektora szkoty sktadana jest w ostatnim tygodni nauki przed radg pedagogiczna
zatwierdzajacag wyniki rocznej klasyfikacji.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,



b)

14.

15.

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel przedmiotu uczacy ucznia przystepujgcego do egzaminu moze by¢ zwolniony z
udziatu w pracy komisji na jego prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Narzedzia do przeprowadzenia egzaminu konstruuje nauczyciel danego przedmiotu.
Narzedzie pomiaru zatwierdza przewodniczacy komisji.

Egzamin obejmuje wytgcznie zrealizowane tresci ksztatcenia z danego przedmiotu.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

termin egzaminu poprawkowego,

imie i nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

ustalong ocene klasyfikacyjna.

. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Rada pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu zatwierdza wyniki egzaminu.
. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, ale nie pdzniej niz do 30 wrze$nia danego roku kalendarzowego.
Uczen, ktory nie zdat  egzaminu poprawkowego, lub do niego nie przystgpit
z nieusprawiedliwionych przyczyn, nie uzyskuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia rada  pedagogiczna moze  jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Zze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§40
Zasady przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
te zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno — wychowawczych.

Podanie o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego ztozone do dyrektora szkoty powinno
zawierac uzasadnienie wniesienia odwotania sie od oceny ustalonej przez nauczyciela.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej i



a)
b)

d)
e)

10.

b)

11.

12.
13.

ustnej zgodnie z poziomem wymagan na ocene, o ktdrg ubiega sie uczen. Z plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych i informatycznych przeprowadza sie zadania
praktyczne.

Czas trwania egzaminu, narzedzie pomiaru, sktad komisji okresla sie tak jak w egzaminie
poprawkowym.

Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie w nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen przez rodzicOdw ucznia. Termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami.
W skfad komisji przeprowadzajgcej egzamin wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen.

W skfad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczgcy komisji,
wychowawca klasy,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel rady szkoty.

Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen uczen
zawierajacy w szczegdlnosci:

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji,

termin posiedzenia komisji,

imie i nazwisko ucznia,

wynik gtosowania,

ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania z uzasadnieniem.

Komisja, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego:

podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

pozostawic¢ ocene ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku egzaminu.
Dokumentacja egzaminu sprawdzajgcego okreslona jest tak jak przy egzaminie
poprawkowym.

Od wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie przystuguje odwofanie.

Rada pedagogiczna na najblizszym posiedzeniu zatwierdza wyniki egzaminu

§41
Zasady promowania uczniéow

Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o



b)

1.

2.

powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na whniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwdch klas.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach (np.
choroba, trudna sytuacja rodzinna, problemy emocjonalne ucznia) rada pedagogiczna moze
wyrazié¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaje¢ edukacyjnych.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w pkt.1, nie otrzymuje promocji i powtarza te
sama klase.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne oceny koricowe oceny klasyfikacyjne,

przystgpit do zewnetrznego sprawdzianu dla uczniéw klas szdstych.

Rozdziat 8
§42
Finansowanie szkoty

Zrédtem finansowania Szkoty jest dotacja Miasta Stotecznego Warszawy.

Dziatalnos¢ Szkoty jest dodatkowo finansowana z innych Zrédet, miedzy innymi z
jednorazowego, bezzwrotnego wpisowego oraz optat za Szkote wnoszonych przez rodzicow.
Wysokos¢ optat za Szkote oraz innych optat wnoszonych przez rodzicow okresla Organ
Prowadzacy.

W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor Szkoty podlega nadzorowi Organu Prowadzgcego.

Rozdziat 9
§43

Przepisy koncowe

Niniejszy statut moze by¢ zmieniony przez Organ Prowadzacy na wniosek Dyrektora, Rady
Pedagogicznej i z wtasnej inicjatywy.
Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia.



